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ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO

DA UFGD

Aos trinta dias do més de agosto do ano de dois mil e sete, as oito horas, nas dependéncias
da Universidade Federal da Grande Dourados, sob a presidéncia do Magnifico Reitor,
Professor Damido Duque de Farias, em atendimento a Convocacao n°. 06/2007 reuniram-
se 0s seguintes Conselheiros: Prof. Wedson Desidério Fernandes — Vice-Reitor; Profa.
Silvana de Abreu — Pro-Reitora de Administracdo e Planejamento; Prof. Sidnei Azevedo de
Souza — Pro6-Reitor de Ensino de Graduacdo; Prof. Claudio Alves de Vasconcelos — Pro-
Reitor de Ensino de Pds-Graduacdo e Pesquisa; Profé. Rita de Cassia A. Pacheco Limberti -
Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e Assuntos Estudantis; Prof. José Beneditto Perrela
Balestieri — Diretor da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e Ambientais; Profé. Marcia Midori
Shinzato — Diretora da Faculdade de Ciéncias Médicas e da Saude; Prof. José Roberto Lopes
— Diretor da Faculdade de Administragdo, Ciéncias Contabeis e Economia; Prof. Edgard
Jardim Rosa Junior — Diretor da Faculdade de Ciéncias Agrarias; Prof. Wellington Lima
dos Santos — Diretor da Faculdade de Ciéncias Exatas e Tecnologia; Prof. Jodo Carlos de
Souza — Diretor da Faculdade Ciéncias Humanas; Prof. Reinaldo dos Santos — Diretor da
Faculdade de Educacdo; Prof. Helder Baruffi — Diretor da Faculdade de Direito; Prof2. Célia
Regina Delacio Fernandes — Diretora da Faculdade de Comunicacgdo, Artes e Letras; Maria
Aparecida Farias de Souza Nogueira — Representante dos Orgdos Administrativos; Prof.
Cristiano Marcio Alves de Souza - Representante dos Orgdos Suplementares; Prof. Osvaldo
Zorzato, Prof. Nestor Antonio Herédia Zarate, Prof®. Teresinha Regina Ribeiro de
Oliveira, Prof. Rafael Tavares Peixoto e Prof. Hondrio Roberto dos Santos -
Representantes docentes; André Rodrigo Rech e Vander Aparecido Nishijima -
Representantes discentes; Carla Andréia Schneider, Gilberto Dourado Braga e Marcos

Antonio Dias Ribeiro - Representante Técnico- Administrativos; Sra. Patricia Maria Mellilo
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Pinto — Representante das Entidades Empresariais. Faltaram e justificaram auséncia 0s
seguintes conselheiros: Prof. Manoel Araécio Uchda Fernandes e Prof. Renato Gomes
Nogueira — representante docente; Rodrigo Stein Quast — representante discente. Faltaram e
ndo justificaram auséncia os seguintes conselheiros: Eng. Luiz Carlos Rodrigues de Moraes
— representante dos Conselhos Regionais e Sr. Ronaldo Ferreira Ramos — representante das
Entidades Trabalhadoras. O Presidente declarou aberta a reunido e passou ao primeiro assunto

da pauta. 1-Posse de Conselheiros: Foi empossado o seguinte conselheiro Vander Aparecido

Nishijima como representante discente em substituicdo ao conselheiro Hewandro Volpatto. 2-

Resolucdo n°. 92/2007 ad referendum: Em apreciacdo a Resolucdo n°. 92/2007, emitida ad

referendum, que alterou a data da 8% Reunido Ordinaria do COUNI. Homologada conforme

Resolucdo n°. 95/2007/COUNI. 3-Ata_da 62 Reunido Extraordinaria e 7% Reunido

Ordinaria: Em apreciacdo. Homologadas. 4- Expediente: a) Proposta de aquisi¢do do espaco

cultural Ouro Branco. Aprovada a inclusdo do assunto. 5- Resoluces n°. 93 e 94/2007

emitidas ad referendum; Em apreciacdo. a) Resolucdo n° 93/2007 - Plano de Trabalho n°.

03/2007 referente ao Projeto “PROCESSO SELETIVO DA UFGD - Verio 2008”, sob a
coordenacao do professor Sidnei Azevedo de Souza. O conselheiro Sidnei relatou que apds
verificacdo no Plano de Trabalho constatou-se um erro nos seguintes itens: 2- Servicos de
terceiros e pessoas juridicas: alterar o valor total de R$ 106.000,00 para R$ 101.000,00; 5 —
Investimentos: - obras e instalac6es, alterar o valor para R$ 2.000,00; Equipamentos e Material
permanente, alterar o valor para R$ 10.871,48. Em discusséo. O Presidente disse que além da
reducdo na taxa do vestibular é preciso que a isencdo da taxa fique disponivel durante o
periodo das inscricbes, para que pessoas com necessidade possam recorrer. Quanto a
diminuicdo do valor disse também que é uma reivindicacdo antiga do Diretorio Académico. A
conselheira Silvana destacou que o Conselho de Curadores aprovou no inicio do ano as taxas
da UFGD e quanto a do vestibular, houve um consenso de que esta seria a que entraria no

Edital do Vestibular. O conselheiro Reinaldo disse que “ao invés de baixar o valor da taxa do
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vestibular deveria conceder um desconto e a isencdo apareca como investimento e
compromisso social da UFGD”. Quanto a divulgacdo, o conselheiro Sidnei disse que o
vestibular de inverno foi amplamente divulgado e ndo surtiu o efeito desejado. O Presidente
propbs aprovar o Plano de Trabalho conforme apresentado e, para o proximo vestibular,
verificar a possibilidade sugerida de descontos. Prop6s também solicitar ao Centro de Sele¢édo
o plano de divulgacdo especifico para ser apreciado na proxima reunido do Conselho. Apds
discussbes o Presidente colocou em votacdo o Plano de Trabalho com alteracdo nos valores.
Aprovado, conforme Resolucdo n° 95/2007COUNI. A seguir em votacdo 0 seguinte
encaminhamento: a) manter a proposta de R$ 50,00 (cinqlienta reais) para o valor da taxa com
direito a isenc¢do e voltar a discutir o escalonamento de desconto para o proximo vestibular; b)
0 Centro de Selecdo devera apresentar o plano de divulgacdo do vestibular na proxima reuniao

do COUNI. Aprovado. b) Resolucdo n°. 94/2007 - referente a 12 alteracdo de valor do Plano de

Trabalho — FUNDAHC n°. 003/2006 do Projeto “Processo Seletivo da UFGD — Verao 2007,
nos seguintes itens: - 1- Servicos de Terceiros Pessoa Fisica, valor de R$ 73.512,00 para R$
54.000,00; - 2 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica, valor de R$ 85.500,00 para R$
68.764,00; - 4 — Material de Consumo, valor de R$ 30.000,00 para R$ 5.120,00; - 5 —
Investimento, valor de R$ 105.388,00 para R$ 31.556,90; - 6 - Fundos e Taxa de
Administracdo e contribuicdo a pesquisa (TACP), valor de R$ 20.787,84 para R$ 2.822,16. Em
discussdo. O conselheiro Sidnei disse que no Plano de Trabalho ha um erro na primeira coluna
de valores. A conselheira Silvana propés o adiamento da discussdo. Em votacdo este

encaminhamento. Aprovado. 6- Comissdo de Convénios: Em apreciacdo. O conselheiro

Sidnei, presidente da Comissdo de Convénios, relatou aos presentes os seguintes Convénios: a)
Convénio entre a UFGD e a UFMS, visando estabelecer e regulamentar um programa de
cooperacdo académica entre a UFGD e a UFMS, nas areas de atuagdo e interesse comuns. O
conselheiro Reinaldo propds algumas alteracbes no texto com relacdo a nomenclatura e a

redacdo. O conselheiro Sidnei disse que as alteragdes ja foram observadas pela Comisséo e
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serdo corrigidas. Em votacdo. Aprovado conforme Resolucdo n°. 96/2007/COUNI; b)
Convénio entre a UFGD e a USACIGA, visando a complementacdo do ensino e da
aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de constituirem-se instrumentos de
integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico e cultural, cientifico
e de relacionamento humano. Em apreciacdo. Na clausula primeira, o conselheiro Reinaldo
prop0s a substituicdo do termo “cursos técnicos profissionalizantes” por ‘“cursos de
graduacdo”. Aprovado. Na clausula quarta o0 mesmo conselheiro propos a supresséo do item b,
na clausula sétima propds substituir o termo “prazo indeterminado” e questionou quanto ao
foro. O conselheiro Sidnei esclareceu que a empresa nao aceitou o foro da cidade de Dourados,
quanto ao prazo serd estabelecido por cinco anos e as demais alteracdes ja foram acatadas pela
Comissdo. Em votacdo o convénio. Aprovado conforme Resolucdo n°. 97/2007/COUNI; c)
Convénio entre a UFLA e a UFGD, visando propiciar a oportunidade de estagios, aos
estudantes regularmente matriculados nas INSTITUICOES visando ao aperfeicoamento
técnico profissional, por meio de praticas afins com a natureza de cada curso e promover a
integracdo a comunidade. Aprovado conforme Resolucdo n°. 98/2007/COUNI; d) Convénio
entre a UFGD e a Universidade Federal de Uberlandia, visando reciprocamente, o
oferecimento de estagio a estudantes matriculados e com efetiva frequéncia nos cursos de
graduacéo por elas ofertados. Aprovado conforme Resolugéo n°. 99/2007/COUNI; e) Convénio
entre a UFGD e a AGRICENTER, visando a complementacdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, a fim de se constituirem em instrumentos de integracéo, em
termos de treinamento prético, de aperfeicoamento técnico-cientifico. O conselheiro Sidnei
disse que houve um entendimento com os membros da Comissdo de Convénio, para que o
mesmo seja apreciado em outra reunido do Conselho e assim propds o adiamento da discussao.

O Presidente colocou em votacdo a proposta do conselheiro. Aprovado; f) Convénio entre a
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UFGD e a Unicamp - visando a concessdo de estagio aos estudantes regularmente matriculados
e com freqiiéncia nos cursos mantidos pela UFGD. Aprovado conforme Resolucdo n°.
100/2007/COUNI. 7- REUNI: O Presidente disse que foi feito um resumo a partir das
resolucdes encaminhadas pelas Faculdades, onde os Conselhos Diretores se posicionaram
acerca das propostas discutidas no Seminario. Em discusséo os itens. | — Formas de entrada dos
académicos: a maioria das Faculdades aprovou a entrada por curso. A FCBA apresentou a
proposta por sistema periddico de avaliacdo, sem o sistema de cotas, com ingresso por curso. A
FADIR apresentou a proposta de sistema periddico de avaliacdo e vestibular, sem ter
deliberado sobre o estabelecimento de cota para escola publica de 25% das vagas, por curso,
uma vez que julgou que o curso de Direito ja atende a esse parametro. A FAED apresentou a
proposta de ingresso por vestibular, com reformulacdo e expansdo na quantidade de dias, ndo
sendo favoravel a avaliacdo seriada. Das vagas de entrada, destinacdo de 20% para as melhores
notas do ENEM com aumento progressivo da porcentagem. Destinacdo de 25% das vagas de
cada curso para alunos que tenham cursado 100% do Ensino Médio em escola publica. O
conselheiro Reinaldo propds como encaminhamento votar o item, pois 0 mesmo ja foi
discutido nas Faculdades. O conselheiro André defendeu a reserva de cota para escola publica
de forma seriada para alunos regularmente matriculados nas escolas. O Presidente destacou
que a idéia de cota é importante e na UFGD a maioria dos alunos é de escolas publicas e a
medida que a Universidade for sendo divulgada, ha uma tendéncia de vir alunos de escolas
privadas também. Disse que a importancia é ndo s6 para o0 REUNI, mas também para a
inclusdo dentro da Universidade. Apds discussfes o Presidente colocou em votagdo o seguinte
encaminhamento: a) Entrada por curso — aprovado; b) sistema periddico de avaliacdo e
vestibular, com estabelecimento de cota para escola publica de 25% das vagas — aprovado com
3 votos contréarios; ¢) 25% das vagas de cada curso para alunos oriundos da escola publica -
aprovado com 3 votos contrarios; d) que as cotas para escola publica sejam apenas para alunos

que tenham cursado 100% do ensino médio em escola publica — aprovado com 5 votos
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contrarios; €) ingresso por sistema de avaliacdo periddica — aprovado com 2 votos contrarios; f)
entrada através do ENEM, sendo que o percentual sera discutido posteriormente — aprovado
com 4 votos contrérios; Il — Estrutura dos Cursos — todas as Faculdades foram favoraveis a
proposta com duas fases: a primeira de formacdo na area de conhecimento (ou unidade
académica), sendo 25% de sua carga horaria com disciplinas comuns a todos 0S cursos e a
segunda com formacao especifica, sendo 10% da carga horéria total do curso de disciplinas
eletivas. Em votacdo esta proposta. Aprovada por unanimidade; 111 — Mobilidade Académica —
A FACALE foi favoravel a seguinte proposta: que aos alunos, ao final da primeira ou da
segunda fase (conforme as proposta do item 03), seja dada a opcdo por um outro curso da
universidade em qualquer area (a forma devera ser regulamentada posteriormente); A FCA
apresentou a seguinte proposta: para que haja opcdo entre cursos, dentro de uma area de
conhecimento, deverd ter uma prova para avaliacdo do estudante; A FADIR apresentou a
proposta de que seja dada aos alunos, ao final da primeira fase, a op¢éo por um outro curso da
area de conhecimento utilizando-se das vagas ociosas. A FAED apresentou também a proposta
que, ao final da primeira fase, seja dada a opcdo por um curso na area de conhecimento, com
garantia de 20% para mobilidade tanto interna quanto externa. Em discussdo. O conselheiro
André disse que “ndo ha logica em vaga ociosa nos cursos e dentro da drea do conhecimento
nao deve haver provas”. O conselheiro Néstor disse que “se ndo usar as vagas ociosas tera que
criar vagas”. O Presidente disse que nos cursos em que houver migracdo havera um conjunto
de vagas ociosas, entdo abrird mobilidade externa para outras Instituicdes. Ap6s discussdes
foram colocadas em votacdo as seguintes propostas: a) mobilidade académica dentro da area do
conhecimento - aprovado com 2 votos contréarios; b) adotar um percentual minimo para
mobilidade interna ou utilizar somente vagas ociosas — aprovado 0 estabelecimento de um
percentual minimo com 13 votos favoraveis contra 12 votos pela utilizagdo das vagas ociosas.
Apos a votagdo deste item as 11h30min a reunido foi suspensa para retornar no periodo da

tarde as 13h30min. Na retomada dos trabalhos, com o quorum regimental estabelecido e com
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as auséncias justificadas dos conselheiros: Rita de Céassia P. Limberti, Patricia Maria Mellilo
Pinto e Vander Aparecido Nishijima. Na seqliéncia, o Presidente passou ao proximo subitem:
IV - Metas - a) estabelecer um escalonamento para os préximos 04 (quatro) anos até atingir a
relacdo 18/1 (alunos por docente), incluindo a pos-graduacdo (obs.: a média da UFGD
atualmente € de aproximadamente 16,8); b) estabelecer um escalonamento para os préximos 04
(quatro) anos até atingir a taxa de 80% (oitenta por cento) de egressos em relacdo ao numero de
matriculas (obs.: a média atual da UFGD é de 65% aproximadamente). A FCA apresentou a
seguinte proposta: hd uma pré-disposicdo em busca da relacdo 18/1 (alunos por docente) por
meio do aumento da quantidade de alunos na pos-graduacdo. A FAED considerou as metas
passiveis de serem atingidas, mas considerou o aumento de vagas ingresso de 50 (cinquenta)
para 60 (sessenta) vagas impossivel de ser alcancada, devendo essa meta ser repassada para
cursos com menor numero de vagas de ingresso. Em discussdo. O Presidente destacou que o
governo neste momento esta interessado em aumentar as vagas nos cursos de graduagdo. O
conselheiro Reinaldo disse que no curso de Pedagogia ja existem 50 (cinqlienta) alunos. O
conselheiro Edgard disse “ser dificil aumentar este numero para cursos que tém aulas praticas”.
O conselheiro André disse “que cada Faculdade deve fazer um esforco para atingir a meta sem
sobrecarregar outra”. O Presidente disse que “a UFGD, ird apresentar a proposta do REUNI ao
governo e este ird primeiramente fazer uma avaliacao” disse também que “a UFGD devera
assinar uma espécie de contrato com o MEC para cumprimento do que for estabelecido.
Existird uma comissdo de acompanhamento e avaliagdo dos projetos de todas as universidades”
e concluindo disse que “todas as universidades estdo se esforcando para alcancar essa meta”. O
conselheiro Wedson disse que “a UFGD ao entrar no REUNI, iniciard sua implanta¢do no ano
de 2009, sendo que, com a chegada dos recursos, tanto a pesquisa quanto a extensdo serdo
beneficiados”. Apds discussdes o Presidente colocou em votacdo a seguinte proposta: atingir a
meta de 18/1 (alunos por docente), estabelecendo uma média de entrada de 50 (cinquenta)

alunos por curso de graduacdo, por Faculdade. Aprovado com 3 (trés) votos contrérios; V —
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Recursos — a) de pessoal: crescimento de 40% (quarenta por cento) de pessoal (125 docentes
por exemplo); b) de custeio: crescimento de 40% (quarenta por cento) de custeio; c)
investimento: de acordo com os projetos de cursos e o projeto de expansédo da UFGD. Todas as
faculdades foram favoraveis a esta proposta. A FCA acrescentou o seguinte: os investimentos
para implantacdo dos cursos novos serdo constantes dos projetos que estdo em conclusdo. O
Presidente disse que “em termos de recursos, as Universidades terdo 20% (vinte por cento) de
acréscimo na folha de pagamento e no custeio para participar do REUNI e um montante de
quase 2 (dois) milhdes de reais de acordo com as matriculas que terdo”. Apos discussdes foi
posto em votacdo a seguinte proposta: a UFGD ira apresentar uma carta proposta ao MEC.
Proposta aprovada por unanimidade; VI — Estrutura Administrativa - a proposta do REUNI
para estrutura administrativa € ndo haver alteracdo nos préximos 05 (cinco) anos. Todas as
faculdades foram favoraveis a este item. Em votacdo. Aprovada por unanimidade; VII- Novos
Cursos — crescer até 09 (nove) cursos de graduacdo e 06 (seis) cursos de pés-graduacao. Todas
as Faculdades apresentaram proposta de criacdo de cursos novos de graduacdo. A FCA
apresentou a proposta de criacdo de 2 cursos de graduacdo: Engenharia Agricola e Engenharia
Florestal; A FCS — apresentou 2 cursos de graduacdo em Nutricdo e Farméacia; A FACALE —
graduacdo em Artes Cénicas e 2 habilitagbes no curso de Letras (Portugués/Espanhol e
Portugués/Guarani) e a FAED — graduacdo em Educacdo Fisica e Pedagogia para espacos nao
escolares. O Presidente disse que neste momento seriam aprovados 9 (nove) cursos de
graduacdo, sendo que os outros ficariam para uma segunda etapa. Em votacdo. Aprovada a
criagdo de 1 (um) curso novo por Faculdade; VIII- REUNI - Programa de Reestruturagéo e
Expansdo das IFES (REUNI), possivel instrumento para uma nova gestdo académica e
expansdo da UFGD. Todas as faculdades manifestaram-se favoraveis a participagdo da UFGD
no REUNI. N&o havendo mais discussdes o Presidente colocou em votacdo a Reformulacéo da
Gestdo Académica da UFGD. Aprovada conforme Resolugdo n°. 101/2007/COUNI. 8-

Proposta de novos cursos nas Faculdades: Em apreciagéo a justificativa das Faculdades para
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criagdo de cursos novos. O conselheiro Reinaldo propds como encaminhamento discutir 9
(nove) cursos, 1 (um) por Faculdade e as que indicaram 2 (dois) cursos, que apontasse naquele
momento a prioridade. O conselheiro Edgard prop6s ja deixar aprovado o segundo curso da
Faculdade de Ciéncias Agrarias, pois 0 mesmo ja foi muito discutido. Em votacao as propostas.
Aprovada a proposta do conselheiro Reinaldo com 3 (trés) votos contrarios. A seguir passou-
se a discussdo por Faculdade. I- FACALE — graduacdo em Artes Cénicas, justificando que
“sera 0 primeiro do Estado de Mato Grosso do Sul e vira a suprir varias lacunas”; I1l1- FACE —
graduacdo em Economia, “pois existem muitos aspectos que caracterizam e justificam a
demanda social pelo curso de Economia, como a necessidade de formacdo de inUmeros
profissionais que atuam nesta area ou estdo ligados a ela, entre outros. No Estado de Mato
Grosso do Sul ha somente dois cursos em Universidades Publicas”; 111- FCBA — graduacdo em
Biotecnologia, justificando que “o mercado de trabalho para os graduados em Biotecnologia
estd em expansdo, principalmente, com a recente aprovacdo da Lei de Biosseguranca, que
regulamentou o uso de células-tronco e transgénicos”; IV- FADIR — graduacdo em Relacbes
Internacionais, justificando que “o0 curso pode desempenhar um papel importante, fornecendo
méao-de-obra para o setor publico e para a iniciativa privada nos contatos e nas interfaces com
esses paises do Cone-Sul”; V- FCH — Psicologia, justificando que “quanto ao mercado de
trabalho para psicologos e licenciados, houve ampliacdo de areas de trabalho nos Gltimos anos,
e se pode afirmar que o mercado encontra-se em franco processo de expansdo”; VI- FCA —
graduagdo em Engenharia Agricola, justificando que “A Engenharia Agricola é a profisséo que
busca solucionar problemas que afetam o desenvolvimento do agronegécio e do homem do
campo, fornecendo solucBes de engenharia, necessarias ao aumento de produtividade,
diminuicdo de custos, a preservacdo e a conservacao dos recursos naturais envolvidos”; VII-
FCS - graduagao em Nutri¢do, justificando que “A sociedade como um todo estd com demanda
crescente por servicos do setor da saude que trabalhe com a melhora da qualidade de vida e no

Estado de Mato Grosso do Sul, o curso de nutricdo é oferecido no momento, somente por
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instituicOes privadas”; VIII- FACET — graduacdo em Engenharia de Energia, justificando que
“O Curso de Engenharia de Energia, como as demais engenharias, propiciard ao profissional
uma sélida formagcdo em matematica, fisica, quimica e computacdo, areas que estdo sendo
fortalecidas na FACET através da consolidacdo dos Cursos de Matematica, Sistemas de
Informacdo, Quimica, Engenharia de Alimentos e Engenharia de Producdo”; IX- FAED —
graduacdo em Educacdo Fisica — Licenciatura, justificando que “o curso proposto busca
atender a demandas tradicionais da educacéo fisica escolar e das praticas desportivas formais e
a demandas emergentes e reprimidas, como a da esfera ludica das préaticas de exercicios fisicos,
sobretudo as que envolvem criangas”. Em votagdo a criacdo dos cursos novos. Aprovado

conforme Resolucdo n°. 102/2007/COUNI. 9) Aquisicdo do Espaco Cultural Ouro Branco —

o0 Presidente informou que esta a venda, o espaco cultural onde funcionava o antigo Cine Ouro
Branco. Os proprietarios estdo oferecendo o prédio ao preco entre um milh&o e oitocentos mil e
dois milhdes de reais, com todo o equipamento nas trés salas, numa area total de hum mil e
trezentos metros quadrados. A UFGD possui um or¢camento para o ano de 2008 destinado a
construcdo de um auditério na Unidade 11, no valor de hum milh&o de reais e, de acordo com 0s
engenheiros responsaveis pela construcdo, seria necessario um montante de dois milhdes e
quinhentos mil reais. Sendo assim, a UFGD far4 uma proposta no valor de hum milhdo e
seiscentos mil reais para aquisicdo do espaco cultural, sabendo que o0 mesmo ainda precisa de
algumas reformas. Em discussdo. O conselheiro Reinaldo propés que o valor para aquisi¢do do
imovel seja parcelado e parte do espaco seja para eventos culturais. O conselheiro Claudio
prop0s que seja feita uma avaliagdo completa no prédio com relacdo a seguranca. O Presidente
disse que sera feita a avaliagdo no espago e acrescentou que 0 mesmo tem autorizagdo do corpo
de bombeiros para funcionamento. Apos discussGes foi colocada em votacdo a seguinte
proposta: autorizar a Reitoria as negociacdes, tendo em vista aquisi¢do do espaco cultural Ouro

Branco. Aprovado. 9- Assuntos Gerais: Ndo houve assuntos gerais. Nada mais havendo a

tratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido as dezesseis horas e
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258 trinta minutos. E para constar, eu, Tania Jucilene Vieira Vilela, secretaria, lavrei a presente Ata
259  que, lida e achada conforme, sera assinada por mim e por todos os presentes. Dourados 30 de
260  agosto de 2007.

261 Tania Jucilene Vieira Vilela

262  Damido Duque de Farias

263  Wedson Desidério Fernandes

264  Claudio Alves de Vasconcelos

265  Silvana de Abreu

266  Sidnei Azevedo de Souza

267 Rita de Céssia Pacheco Limberti

268  Edgard Jardim Rosa Junior

269  Wellington Lima dos Santos

270  Helder Baruffi

271  Joseé Roberto Lopes

272  Jodo Carlos de Souza

273  Marcia Midori Shinzato

274  Reinaldo dos Santos

275  Maria Aparecida Farias de Souza Nogueira

276  Cristiano Marcio Alves de Souza

277  Néstor Antonio Herédia Zarate

278  Osvaldo Zorzato

279  Teresinha Regina Ribeiro de Oliveira

280 Rafael Tavares de Peixoto

281  Patricia Maria Mellilo Pinto

282  Carla Andréia Schneider

283  Marcos Antonio Dias Ribeiro
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284

285

286

Gilberto Dourado Braga

André Rodrigo Rech

Vander Aparecido Nishijima
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